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DECLARATIA DE POLITICA IN DOMENIUL CALITATII , MEDIULUI,
SANATATII S| SECURITATII OCUPATIONALE

Organizatia noastra si-a propus ca obiectiv principal , asigurarea

satisfactiei depline a cerintelor clientilor nostri , furnizand produse
de calitate , conforme cu cerintele acestora , cu standardele si legislatia in
vigoare , printr-o colaborare civilizata , bazata pe respect si incredere |,
respectand mediu cu resursele lui naturale si asigurand securitatea  si
sanatatea angajatilor nostri si a partilor interesante .

Pentru a obtine satisfactia clientilor , dar si satisfactia personala a
angajatilor, SC EMON ELECTRIC S.A a implementat si certificat un sistem de
Management Integrat — Calitate - Mediu, Sanatate si Securitate Ocupationala
care este mentinut si imbunatatit continuu in conformitate cu cerintele
standardelor : SR EN ISO 9001:2001, SR EN ISO 14001:2005 si SR OHSAS
18001:2008 , pentru toate produsele fabricate si Iucrarile de constructii
montayj, contractate de organizatie.

Directorul General, ca reprezentant al managementului de varf , a
stabilit urmatoarele OBIECTIVE STRATEGICE , in cele trei domenii
CALITATE - MEDIU - SANATATE, care trebuie sa fie insusite de fiecare
angajat :

» asigurarea transparentei  politicii noastre pentru calitate, mediu si
securitate si sanatate ocupationala , cunoasterea ei de catre toate partile
intesate , fiind disponibila pentru public ;

= imbunatatirea continua a activitatii si calitatii serviciilor , performantelor
si eficacitatii sistemului de management integrat calitate mediu sanatate si
securitate securitate ocupationala, in interesul tuturor partilor interesate.

» constientizarea , implicarea  si angajamentul salariatilor pentru
implementarea politicii si obiectivelor in domeniul calitatii, mediului sanatatii si
securitatii ocupationale.

= instruirea si constientizarea salariatilor in vederea indeplinirii sarcinilor si
a responsabilitatilor ;

» realizarea unui nivel ridicat de performanta in domeniul calitatii
serviciilor , in scopul satisfacerii cerintelor clientilor ;

= analizarea periodica a politicii  referitoare la calitate , mediu si
securitate si sanatate ocupationala in scopul adecvarii ei continue.;

» conformarea cu cerintele legale si de reglementare aplicabile si cu alte
cerinte la care organizatia subscrie , referitoare la calitatea serviciilor , aspectele
de mediu si riscurile proprii de ranire si imbolnavire profesionala ;
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= comunicarea politicii organizatiei intregului personal care lucreaza in
organizatie sau in numele organizatiei in scopul constientizarii obligatiilor
individuale in domeniul calitatii , protectiei mediului si al securitatii si sanatatii
ocupationale ;
» imbunatatirea continua a performantelor de mediu prin :
o evitarea poluarii si accidentelor ecologice ;
o conservarea ambientului si a resurselor naturale ;
o respectarea dreptuluila o viata sanatoasa a comunitatii locale si a
propriilor angajati ;
= prevenirea poluarii solului , aerului si apelor prin :

gestionarea corecta si selectiva a deseurilor ;

= grija fata de securitatea si sanatatea angajatilor ;

= furnizarea increderii si sigurantei catre angajati ;

» identificarea , pericolelor ce pot aparea in cadrul organizatiei si factorii
asociati acestora;

= monitorizarea permanenta si tinerea sub control a riscurilor ce nu pot fi
evitate;

= asigurarea  securitatii si sanatatii la locurile de munca prin
minimalizarea sau izolarea riscurilor pentru proprii angajati, furnizori,
clienti si vizitatori in scopul prevenirii accidentelor si bolilor profesionale

» promtitudine in luarea masurilor pentru imbunatatirea nivelului de

securitate.

Angajamentul managementului in domeniul calitatii ,
mediului , sanatatii si securitatii ocupationale

Directorul General al organizatiei SC EMON ELECTRIC S.A se
angajeaza:

o sa intreprinda actiunile necesare imbunatatirii continue
a Sistemului de Management Integrat in conditiile orientarii catre
parteneri si respectarii cerintelor legale si de reglementare ;

o sa aloce resurse financiare , materiale si umane,
necesare intreprinderii actiunilor necesare imbunatatirii continue a
eficicacitatii Sistemului de Management Integrat ;

o sa se implice cu tot colectivul organizatiei , in actiunile
legate de mediu inconjurator , in mod deosebit in diminuarea
impactului asupra mediului si in prevenirea poluarii ;
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o sa asigure cadrul organizatoric necesar pentru stabilirea
si analizarea obiectivelor si tintelor sistemului de management
integrat , calitate mediu sanatate si securitate ocupationala ;

Pentru respectarea principiilor si atingerea obiectivelor ,
managementul la cel mai inalt nivel ,se implica direct in asigurarea
respectarii si depasirii asteptarilor partenerilor nostri, respectarea
cerintelor legale si reglementarilor precum si imbunatatirea continua
a Sistemului Management Integrat.

In acest scop a fost desemnat un Reprezentant al
Managementului Integrat (Calitate Mediu Sanatate ), in persoana d-lui

Alexandru Labuntev , Director Management Integrat , cu
responsabilitati in asigurarea implementarii si imbunatatirii
sistemului.

Data: Director general,

01-10-2008 ing. Mircea Solomon




